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PoLITICA ENERGETICA

La gestione efficiente dell’Energia costituisce uno dei principi fondamentali ed irrinunciabili nella
conduzione di ogni attivita di O.R.I. MARTIN S.p.A.

A tale scopo I'Azienda si impegna a istituire € mantenere attivo un efficace Sistema di Gestione
dell’Energia conforme alla norma UNI CEI EN ISO 50001:2018 che assicuri il pieno raggiungimento
dei seguenti obiettivi:

> Assicurare il RISPETTO di quanto previsto dalla LEGISLAZIONE e NORMATIVA applicabile e da
ogni altra prescrizione volontariamente sottoscritta dall’Azienda, relativamente all'efficienza
energetica, all'uso e al consumo di energia;

> Perseguire il MIGLIORAMENTO CONTINUO delle proprie prestazioni energetiche;

> Mettere a disposizione tutte le INFORMAZIONI necessarie e adeguate RISORSE per il
raggiungimento degli obiettivi e dei traguardi energetici stabiliti;

> Assicurare che tutto il personale, operante per o per conto dell’Azienda, riceva INFORMAZIONI,
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO adeguati al proprio ruolo in modo da essere consapevole
delle proprie responsabilitd al fine di svolgere correttamente i compiti assegnati, nel rispetto dei
requisiti del Sistema di Gestione dell’Energia;

» Mantenere un adeguato livello di COINVOLGIMENTO, di DIALOGO e di CONSULTAZIONE con
le parti interessate (Dipendenti, Autorita, Comunita Locale, ...);

> Diffondere alfinterno dell’Azienda gli obiettivi, ed i relativi programmi di attuazione, per la gestione
efficiente del’Energia;

> Valutare, gia in fase di progettazione, i nuovi processi, tecnologie, attivita, prodotti e servizi al fine
di identificare correttamente gli aspetti e gli effetti sulle prestazioni energetiche per, ove possibile,
prevenire gli impatti negativi sulle stesse;

> Adottare, laddove possibile ed economicamente sostenibile, le migliori tecnologie disponibili per il
miglioramento delle Prestazioni Energetiche aziendali, tenendo conto, anche in sede di
approvvigionamento, dellimportanza di utilizzare prodotti e servizi efficienti dal punto di vista
energetico;

» Collaborare con i Clienti, i Fornitori e gli Appaltatori per minimizzare gli impatti energetici negativi
inerenti alle attivita, prodotti e servizi a loro correlati.

Gli obiettivi ed i traguardi in materia di energia sono definiti, in linea con la presente Politica, in
specifici programmi di attuazione individuando le risorse necessarie (umane, finanziarie,
impiantistiche) per conseguirli. | programmi, insieme con le altre prestazioni del Sistema di Gestione
del’Energia, vengono periodicamente riesaminati per assicurarne l'adeguatezza e Iefficacia,
nell'ottica del miglioramento continuo.

L'Azienda chiede la FATTIVA COLLABORAZIONE di tutte le parti interessate (Dipendenti, Fornitori,
Appaltatori, ...) perché tali obiettivi possono essere raggiunti solo con I'impegno di TUTTI, ciascuno
per le proprie attribuzioni e competenze/ f
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La presente Politica & diffusa allinterno dell’'organizzazione, ai fomﬁorifappaltatori ed é resa disponibile al pubblico ed a
chiunque ne faccia richiesta.



